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ACTA
FECHA: Bogota 15 Abril 2026
LUGAR: Jardin Infantil Emanuel
HORA: 11: 45 am
TEMA: SIMULACRO DE EVACUACION POR INCENDIO
ASISTENTES: Talento humano / Nifios y Nifias
ORDEN DEL DIA:

Informar al talento humano sobre la realizacion del simulacro
Se pitara con el silbato en un sonido sostenido

Se tomara el tiempo utilizando durante el evento un cronometro
Se evacuara al punto de encuentro

Se contaran los nifios, nifias y el personal presente.

YV VYV VY

OBJETIVO:

Evaluar la efectividad del plan de evacuacion del jardin infantil, al talento humano y a los
niflos/as en los procedimientos de evacuacion en caso de incendio. Como también
identificar areas de mejora en el plan de evacuacion, como también verificar si las rutas
de evacuacion son claras, accesibles y seguras para todos los nifios/as,medir el tiempo
total de la evacuacion desde el momento en que se activa la alarma hasta que todos los
participantes se encuentran en el punto de encuentro designado.

ANTES:

Inicialmente a primera hora se informara al personal que hace parte de la unidad
operativa que el dia de hoy se realizara simulacro de incendio, para que tengan
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FORMATO PARA OBSERVADORES EN SIMULACROS DE EVACUACION SDIS

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL OBSERVADOR: NUBIA CORTES QUINTERO ENTIDAD : SDIS

FECHA: 15 ABRIL 2026

UNIDAD OPERATIVA: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO EMANUEL

DIRECCION: CALLE 23 No 106-56

BARRIO: FONTIBON LA

GIRALDA
. " o
SIMULACRO AVISADO Sl: | NO: X| APOYO EXTERNO: | SI: NO: X eCual?:
¢SE REALIZO EL EJERCICIO? | SI: X| NO: En caso de no haber realizado el ejercicio, relacione el motivo:

EVALUACION GENERAL EN CASO DE REALIZAR EL EJERCICIO

SITUACION

Si

NO

OBSERVACIONES

¢Se tenia un guion de
evacuacion y era
conocido por los
brigadistas?

¢ El sistema de alarma
fue activado?

¢La alarma se escucho
en toda la unidad
operativa y fue conocida
por todos?

(Existe  un  sistema
alterno de alarma? Si es
afirmativo, ¢,Cual?

¢Los brigadistas
estaban identificados y
se reconocieron los
lideres de evacuacion?

jLas rutas de
evacuacion se
encontraban despejadas
y sefalizadas?

JLas rutas de
evacuacion fueron
suficientes para la
evacuacion de todo el
personal?

¢, Se encontraron puertas
cerradas con llave?

¢El plano de evacuacion
estaba en un sitio
visible y era entendible?

¢En algun punto de la
ruta se presentd
represamiento?
Describa.
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SITUACION

Sl | NO

OBSERVACIONES

¢ Participaron todas las
personas en el
simulacro?

.Se presentaron
comportamientos
inadecuados? (fumando,
chateando, bromeando,
apético, distraido,
hablando por celular,
entre otras.) Describa.

.Se realizd la
evacuacion de manera
rapida, ordenada vy
segura?

¢El punto de encuentro
estaba sefializado y era
de facil identificacion?

¢El punto de encuentro
fue adecuado para las
personas evacuadas?

¢Los brigadistas
realizaron el conteo del

personal a su cargo en
el punto de encuentro?

.Se brind6 la
informacion de retorno a
las personas?

¢El retorno se efectud
de manera segura?

REPORTE DE LA EVACUACION

TOTAL EVACUADOS:
122

TIEMPO DE EVACUACION:
4 MINUTOS 20 SEGUNDOS

TIEMPO DE EVACUACION SIMULACRO
ANTERIOR: 3 MINUTOS 50 SEGUNDOS

RECOMENDACIONES

1. Describalos aspectos que considere deban mejorarse en el ejercicio de evacuacion.

SDIS SEPT 2016

ELABORO

REVISO APROBO

NOMBRE Luis Alejandro Campos Mora

Juan Carlos Diaz Séenz Jarlin Sulelly Diaz Gémez

CARGO del Riesgo

Profesional Equipo de Gestién | Coordinador

Riesgo

de Gestion del

Subdirectora para

e Integracion

la

Identificacién, caracterizacion
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documentos pertinentes a la mano y pito en un lugar visible, al igual que los nifios y nifias
quienes deberan tener puestos dichos carnets como se hace normalmente. Llegada la
hora se pitara con el silbato manteniendo un sonido extenso permitiendo que sea
escuchado en el patio y sus alrededores.

DURANTE:

Los nifios y nifias de los niveles de maternal y caminadores 1,2 y 3 fueron evacuados de
las aulas vy el patio donde se encontraban almorzando al igual que los niveles de
prejardines y parvulos que se encontraban en el segundo piso del bloque dos,realizan la
evacuacion de manera ordenada y segura utilizando las rutas de evacuacion designadas
y contando con el apoyo del personal de alimentos y servicios generales. Al igual que los
participantes del nivel de parvulos y prejardines del segundo piso bloque 1 quienes
debieron bajar utilizando los pasamanos de las escaleras y bajaron cuidadosamente las
escaleras para salir hacia la calle, se verifico que todas las areas estuvieran
completamente evacuadas, sé verifico el cierre de llaves del gas antes de salir del jardin
y que no quedara alguna persona dentro de el. Al llegar al punto de encuentro se realizé
conteo de participantes, el talento humano, se verifico que las profesionales portaran su
carnet correspondiente con su pito, se revisaron las listas de asistencia diligenciadas y
sus carnets de emergencia, al igual que la péliza de accidentes. Los nifios y nifias fueron
evacuados de las aulas de manera ordenada y segura utilizando las rutas de evacuacion
designadas, se tomo el tiempo utilizado durante el evento, el cual fue de 4 minutos y 20
segundos.

DESPUES:

La profesional lider invito a todo el talento humano y a los nifios/as a regresar al jardin
infantil en orden y con tranquilidad siguiendo las indicaciones al llegar alli ingresaron
a sus respectivos salones donde entregaron el carnet a sus profesionales quienes
continuaron con sus actividades programadas.

DESARROLLO:

Siendo las 11:45 am se da inicio al simulacro por medio del sonido sostenido del pito el
cual realiza la profesional Nubia Cortes quien es la encargada e inmediatamente se
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comienza a cronometrar el tiempo, las profesionales proceden a evacuar con sus nifios
y niflas desde sus salones y con al apoyo de las personas de alimentos y servicios
generales saliendo del jardin hacia el punto de encuentro que se encuentra ubicado en
la parte oriental de donde se encuentra ubicada la unidad operativa y alli invitan a los
participantes a sentarse sobre el borde del anden mientras se realizaron las acciones
pertinentes como lo son realizar el conteo de los nifios y niflas que fueron 102, Talento
humano 20 adultos para una total de 122 incluyendo a la guarda de seguridad.se verifico
que porten su carnet,pito y el chaleco correspondiente al igual que todo el talento
humano, se confirmo que tuvieran las listas de asistencia diligenciadas con la cantidad
de participantes presentes en el momento que realizamos dicho simulacro, como también
la pdliza de accidentes.

EVALUACION DEL SIMULACRO

Se evidencia que el personal cumplié con sus documentos respectivos y evacuaron de
manera ordena y tranquila contando con el apoyo del personal de servicio de alimentos
y de limpieza,los participantes demostraron un poco de llanto al salir pero se calmaron
con facilidad.

. Responsables Fecha de Ejecucion
Compromisos

Dar indicaciones claras a los | Las profesionales por | Cuando se programan simulacros
nifios y nifias para realizar este | medio de actividades.
tipo de eventos.

ELABORADO POR: COMPONENTE ESTRUCTURA PARA LA ATENCION

Nubia Cortes profesional en atencion a la primera infancia

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel - (1) 327

wwWww lf“!_";jl acionNsocial. gov.Cco

a7 97

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*
** SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 4 de 7

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.inlegracionsocial.gov.co




*
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina5de 7

l

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




*

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 6 de 7

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 a7 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*
‘* SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 7 de 7

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




Cédigo: FOR-GD-023

EE PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 2
ncaniawon FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 2024018963 - 12/07/2024
DE BOCOTA D .
e Pégina: 1 de 1
3 €U TUCTE DI O >
1. Tema: UKW“C(UM‘ RS VAt ]2. Lugar o Localidad o Sedesd ‘L C. C encurcasat 13. Fechayhora:. A4S Abpnl 2026
4. Nombre responsable: R)Ubier Corfes Qo fero. 5. Dependencia responsable: ESTRUCTURA PHARA (A A TeECON
6. X 8. Documento de identidad 9-Entidad / 11. Planta / o 13. Teléfono y )
ftem 7. Nombres y Apellidos : Dependencia 10. Rol / Cargo Contratista 12. Correo electronico| £ /oo - 14. Fima
8.1 Tipo 8.2 Numero :
' : ; ~eFale)a ndn =
1 5 . = - ?rofejwmlev\ aleacion Jinerd @ jandrg
B\v\QJc qu.\dm raaton Bura\ou Gt 405)684 894, \C Emunue[ Al Priwera InEunua 0% mhawlxé‘%q ax((ov\bara)o‘)@ 3114543244 |A \o [(Jn(,lvof C/L\ .
= < = : D -
n(dt Os o \
P 9\ \

2 Tegoadt, Qpoa Waitinez |eC| 42 149,470 TT Fncel| A Aden Bon T an%{\k““ e T L e
* Aodrou ol ec |5eofed | ol [TaATdamn (5o fute T |3 S O
4 nny Unega )/%axt we | $23<670Y J/ Cgfmﬂ%/ﬂ” /"76’”5 77’2'”77/7& (o rfrteote Jmfzqwz e 3/0362 /57 \76”/? Lnrexe-

[ . = Tencier > hong -0 by
s Ciona koderine Olalore | ce |doxisanss ||.7.¢crael O m‘&“ef%“?n%g Contradislo ‘Q@?ﬂim Iens] JETEA
5 |Hola Bikaga Conbrera C.C |1016052918 J.I Tmanuel IP‘“‘;?:SQ‘:J’?“ et @ | (onhehsta M 02@ o 310603
= T o} -y
" FandG Sdamivg Umu\j\o CC [S2.30%8  NT(Lmunsd % ;oﬁ%‘/rﬁwlmfmmﬁ 0 e 52 QT‘L 3'%0\073[7?6269 ) M%’
s DoremiileP | o forwes oy [BdZEAe | Nomet |\hote@en [t lagusn| DA

_ Prieracn = 35
® ood@ Mogerly Mogee Diat. [ ee [speq@iad )\ Comance] %?S,ti‘:‘c?‘\‘“m;;, Comtresfinter | S22 | maoaiEs) %ﬁ\

/| P (AR AFChCIU
1 /f;?rcq“cJ Tﬁrcga Pa& (ﬁmno‘ cC flo?d(sa 463 . - 510 Emanvel i’g cf’,,me,a ,nfan:’q mlfaﬂéj‘lct zo17@qrna/TCcm 5425"’3}88 Da')clla 47@
" fbja Seeley Corfey Qotatero | ¢ | s2orve PIC Guand] TRORLE ’M,c«'“" Cocbatifa| 2401 & a1gsergecs
12 6‘4 i G\ \QLO a« 3‘7333316[ \frn&nﬁe( VCDQO PLLQM» Fﬂn"/mvzzs‘ﬁc 3/0,ICCUA/’ I3y 2yl ﬁéfzﬂé»

[ /4

[ [dessi cu Uien beaeh Gnclaltc Momdyeste Rl W Al ncndes, corbekihan [t %Cﬁz@l? 6360 Tesiccbang (|

= vA QU3
“Somd iy BNoeng Q@ el U@ At evwandd |M mimentes | comedistg ?@«fﬁf e 3T A5 ‘C)u%f

15 [Zonanda  Canoop T R 36490} gémde_g N O&\w&q&,@g O oty odish ‘é{i\cﬁq%ﬁ”j‘ﬂ 207610948 Tovoudg O b

6 | Mo XZaﬁu “Trestalacio [CC [ 1103123336 {1 CHnand I Hen. Puen Gonledity (Bt S, | Soplonds Uﬁwﬁ:

ME RO QR U

17 Cc}\\c\\\m \éwe\\o\s Q\e\\\«m a0, \owagoaus AT raaan\R ozeo e\(wggvxgo Codiolt | Qaena .camBzzsessuS|aa\ina, \z\
18 | Scand 'K‘F*L‘\ Kogc& Doz L | $5078(1]% 73 TCCmanud ph"{iim, Qc;»djvsc?n)- ﬁm‘ng{zswazs; %@LQ’T
19 | M aeso d\ ?\\gy Sz §© ce | 52329326  \Tc Eqepeel ?Qﬁes‘eﬁok\ ,a\\*oké\q SN

\ | LR . §

20

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

